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Verkiezing Ledenraad 2026 

 

Huidige leden van de Ledenraad 
 

Aftreedschema: 
         

2026 Niek Habraken (2019) nog één jaar herkiesbaar 

2027 Jan de Kruijf (2019) niet meer herkiesbaar 

2028 René de Munnik (2023) 

2029 Mari de Wit (2023)  

2030 Mari de Kort (2023) Secretaris 

2031 Joost Klerks (2025) Voorzitter 
 

Jaarlijks treden 1 tot 2 leden af volgens bovenstaand aftreedschema. Ze zijn 

terstond herkiesbaar echter de maximale (aaneengesloten) zittingstermijn is acht 
jaar. 

 

Michiel Janson heeft aangegeven onvoldoende tijd te kunnen vrij maken voor EH en 

is hierdoor genoodzaakt om er mee te stoppen. 

Joost Klerks heeft aangegeven de voorzittersrol Ledenraad van Michiel Janson over 

te nemen. 
Niek Habraken heeft zich herkiesbaar gesteld.  

 

Voorstel tot herverkiezing: Niek Habraken (tot 2027) 

 

Voorstel tot verkiezing: Robert-Jan Bulter. 

Robert-Jan Bulter heeft zich in 2025 direct na de ALV aangemeld als kandidaat voor 
de Ledenraad. Op de volgende pagina staan en foto en c.v. van Robert-Jan. 

 

 
Oproep voor kandidaten Ledenraad. 
In ieder geval zullen er in 2027 twee leden aftreden. 

Als je kandidaat wilt zijn, of een goede kandidaat weet, meld dit dan bij de 

secretaris Ledenraad Mari de Kort. ledenraad@energiekheusden.nl 

 
N.a.v. de rondvraag uit ALV 2024 waarom er zo weinig vrouwen in het 

Bestuur en Ledenraad zitten, vragen wij extra aandacht aan vrouwelijke 

leden om zich op te geven als kandidaat. 
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lokale teams, sloot partnerschappen met toonaangevende universiteiten en bouwde een 
klantgerichte organisatie op die inmiddels stevig verankerd is in meerdere landen. Zijn aanpak 
kenmerkt zich door een combinatie van strategisch inzicht, culturele sensitiviteit en 
operationele daadkracht. Een van zijn speerpunten is ook de verduurzaming door middel 
van technology. Bijvoorbeeld door een eenvoudige integratie kunnen grote instellingen hun footprint 
verlagen door het lesrooster te koppelen aan het gebouw management systeem waar door instellingen 
minder gebruik hoeven te maken van hun HVAC systeem (Heating, Ventilation and 
Airconditioning).  Daarvoor werkte hij bij een softwarebedrijf in Cambridge (VK), waar hij 
verantwoordelijk was voor productontwikkeling en klantimplementaties in de onderwijssector. In deze 
rol combineerde hij zijn technische expertise met zijn vermogen om klantbehoeften scherp 
te analyseren en te vertalen naar innovatieve oplossingen. Zijn werk droeg bij aan de succesvolle 
opschaling van het bedrijf en de verankering ervan in het Europese onderwijstechnologielandschap. 
Zijn loopbaan begon in de academische wereld. Als Research Fellow aan de University of Manchester 
was Robert-Jan betrokken bij interdisciplinair onderzoek naar international business, entry modes voor 
bedrijven en cross cultural management, met publicaties in internationale tijdschriften. Zijn ervaring in 
de wetenschap gaf hem een diep begrip van de interne dynamiek van universiteiten en legde de basis 
voor zijn latere werk op het snijvlak van onderwijs en technologie. 
Robert-Jan studeerde management en organisaties aan de Rijksuniversiteit Groningen, gevolgd door een 
master aan de University of Manchester. Zijn academische achtergrond voedt zijn kritische blik en 
analytisch vermogen, terwijl zijn internationale ervaring hem maakt tot een bruggenbouwer tussen 
culturen, sectoren en disciplines. 
Naast zijn professionele werk zet Robert-Jan zich actief in voor duurzaamheid in de gebouwde 
omgeving. Hij is betrokken bij de verduurzaming van beleggingspanden, waarbij hij zich richt op energie-
efficiëntie, hergebruik en toekomstbestendige renovaties.  
In zijn vrije tijd is hij vaak buiten te vinden. Hardlopen, fietsen en duiken zijn voor hem manieren om 
balans te houden, grenzen te verleggen en nieuwe energie op te doen. Deze hobby’s sluiten aan bij zijn 
levensfilosofie: blijven bewegen, blijven leren en blijven bouwen. Robert-Jan is al enige jaren lid van 
Energiek Heusden en deelnemer bij Hooibroeken en ziet er naar uit een extra bijdrage te mogen geven 
aan de mensen in de gemeente Heusden. 

Robert-Jan Bulter is een internationaal georiënteerde professional 
met een sterke academische basis en een bewezen staat van 
dienst in technologiegedreven innovatie binnen het hoger 
onderwijs en de softwaresector. Hij bouwde zijn carrière op in 
het Verenigd Koninkrijk, Europa en Azië en weet complexe 
omgevingen te overzien, mensen te verbinden en strategie om te 
zetten in duurzame groei. 
Sinds 2019 is Robert-Jan werkzaam als Head of APAC bij TimeEdit, 
een snelgroeiend Scandinavisch softwarebedrijf dat oplossingen 
ontwikkelt voor Academic Operations in het hoger onderwijs. Hij 
zette het kantoor op in Australië en heeft in Azië met succes het 
merk TimeEdit geïntroduceerd en uitgebreid in de regio. Hij leidde 
 

Robert-Jan Bulter 


