STATUTENWUZIGING
Codperatie Energiek Heusden U.A.

zaaknummer: 20220451RME

Heden, zeventien juni tweeduizend twee en twintig, verschenen voor mr. Johannes Marinus —
van der Klooster, toegevoegd notaris, bevoegd om akten te passeren in het protocol van mr.—
Johannes Leonardus Lambertus Vugts, notaris met plaats van vestiging de gemeente Heusden:-
1. de heer Leonardus Edgar Joseph Maria Boeren, geboren te Tilburg op dertien juni
negentienhonderd eenenvijftig, zich identificerende met zijn rijbewijs, met kenmerk
5091996047, uitgegeven te Heusden op elf maart tweeduizend negentien, wonende te —
5253 AV Nieuwkuijk, Badweg 12;
2. de heer Quirinus Petrus Adrianus Maria Zebregts, geboren te Gilze en Rijen op een
december negentienhonderdvijftig, zich identificerende met zijn paspoort, met kenmerk —
NM276B298, uitgegeven te Heusden op veertien september tweeduizend zeventien,
wonende te 5151 AA Drunen, Molensteeg 16;
te dezen handelende als respectievelijk bestuurslid en secretaris van de statutair in de
gemeente Heusden gevestigde codperatie Codperatie Energiek Heusden U.A.,
kantoorhoudende te 5151 AA Drunen, Molensteeg 16, handelsregisternummer 61901334, ——
en als zodanig bevoegd gemelde codperatie rechtsgeldig te vertegenwoordigen;
Codperatie Energiek Heusden U.A. voornoemd hierna ook te noemen: “de codperatie”.
De comparanten, handelend als gemeld, verklaarden:
INLEIDING
1. De statuten van de codperatie zijn vastgesteld bij akte houdende de oprichting en de
vaststelling van de statuten van de codperatie, op dertien november tweeduizend
veertien verleden voor genoemde notaris Vugts.
2. De statuten van de codperatie zijn sedertdien niet gewijzigd.
3. In de algemene ledenvergadering van de codperatie, gehouden op vier april tweeduizend-
tweeéntwintig is voorgesteld de statuten van de codperatie te wijzigen, maar kon het——
besluit terzake niet worden genomen wegens het ontbreken van het vereiste quorum.——
Vervolgens is in de algemene ledenvergadering van de codperatie, gehouden op
vijffentwintig april tweeduizend tweeéntwintig, conform het bepaalde in artikel 15 lid 22—
van de statuten rechtsgeldig besloten om de statuten van de codperatie geheel te
wijzigen, een en ander onder goedkeuring van de aan de vergadering voorgelegde
concept-statuten.
4. Uittreksels uit de notulen van de betreffende vergaderingen zijn aan deze akte
vastgehecht.
STATUTENWUZIGING
De comparanten, handelende als gemeld, verklaren, ter uitvoering van bovengemeld besluit—
de statuten van de codperatie algeheel te wijzigen zodat deze in het vervolg komen te luiden—
als volgt:
NAAM EN ZETEL
Artikel 1
De codperatie draagt de naam: Cooperatie Energiek Heusden U.A.
Zij is gevestigd in de gemeente Heusden. Onder de codperatie wordt verstaan een vereniging —
op codperatieve grondslag. De codperatie is opgericht voor onbepaalde tijd.




DOEL
Artikel 2

De codperatie heeft als doel om krachtens overeenkomsten met haar leden te voorzien in hun-
behoefte aan een gebalanceerde duurzame energievoorziening in de gemeente Heusden en—
omgeving. Zij oefent daartoe (al dan niet via dochtermaatschappijen) ten behoeve van haar—

leden een bedrijf uit gericht op:

a. het ontwikkelen, financieren, realiseren en instandhouden van duurzame
energievoorzieningen;

b.  productie en levering van duurzame energie (inclusief opwekking van hernieuwbare
energie);

c.  de organisatie van transport, afname en verbruik van energie;

d. de afstemming van vraag naar en aanbod van duurzame energie; en

e. energiebesparing.

De cobperatie mag ter realisatie van haar doelstelling:

a. overeenkomsten die ze met haar leden sluit, ook met anderen aangaan, mits ze dat niet in
zodanige mate doet dat de overeenkomsten met de leden slechts van ondergeschikte ——
betekenis zijn;

b. overeenkomsten aangaan ter financiering van het bedrijf dat ze (al dan niet via
dochtermaatschappijen) uitoefent;

. vennootschappen en ondernemingen oprichten, verkrijgen, besturen, (doen) beheren, —
financieren en vervreemden;

d. samenwerken met vennootschappen en ondernemingen en belangen daarin verkrijgen en
vervreemden,;

e. garanties verstrekken en activa bezwaren ter financiering van het bedrijf dat ze (al dan—
niet via dochtermaatschappijen) uitoefent;

f. rechtvan opstal vestigen, registergoederen aankopen en in eigendom verkrijgen,
verkopen en bezwaren;

g. leningen aangaan; en

h. alle handelingen verrichten die voor realisatie van haar doel bevorderlijk zijn.

LEDEN

Artikel 3

Leden der codperatie zijn:

a. de oprichters;

b.  zij die handelingsbekwaam zijn, inwoners van de gemeente Heusden en als zodanig door—
het bestuur zijn toegelaten;

c. rechtspersonen, gevestigd in de gemeente Heusden, die als zodanig door het bestuur zijn -
toegelaten;

d. natuurlijke personen die niet woonachtig zijn in de gemeente Heusden, maar bijdragen —
aan de doelstellingen van de codperatie en die als zodanig door het bestuur zijn
toegelaten.

LIDMAATSCHAP

Artikel 4

1. De leden en de oud-leden zijn niet aansprakelijk voor de verbintenissen der codperatie.—

2. Hetlidmaatschap en de daaruit voortvloeiende rechten en verplichtingen zijn ondeelbaar.

Elk lidmaatschap wordt geregistreerd in het daartoe bestemde ledenregister.
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Als een lid een emailadres aan het bestuur heeft opgegeven, wordt hij geacht te hebben—
ingestemd met toezending van alle kennisgevingen en oproepingen via dat adres.

3. Het lidmaatschap kan niet door vererving overgaan.

4. Het lidmaatschap wordt beheerst door deze statuten en, als aanvulling, eventueel door —
een door de algemene ledenvergadering vast te stellen huishoudelijk reglement.

5. Van een lid-rechtspersoon als bedoeld in artikel 3 letter ¢, dient een directeur,
commissaris of bestuurslid door het bestuur van het lid-rechtspersoon te worden
gemachtigd om deze tegenover de codperatie te vertegenwoordigen, met dien verstande-
dat per lid-rechtspersoon slechts één persoon kan worden gemachtigd en alleen door ——
deze gemachtigde het stemrecht in de algemene ledenvergadering kan worden
uitgeoefend.

6. Elke aansprakelijkheid van de leden of de oud-leden voor een tekort van de codperatie is—
uitgesloten.

EINDE LIDMAATSCHAP

Artikel 5

Het lidmaatschap eindigt door:

opzegging;

overlijden van een lid;

ontzetting uit het lidmaatschap als bedoeld in artikel 6;

faillissement van een lid-rechtspersoon;

. bij definitieve liquidatie van een lid-rechtspersoon.

ONTZETTING UIT HET LIDMAATSCHAP

Artikel 6

1. Indien een lid der codperatie handelt in strijd met de statuten, reglementen of besluiten —
van de codperatie of de codperatie op onredelijke wijze benadeelt, kan het bestuur
besluiten tot ontzetting uit het lidmaatschap van het betrokken lid.

2 De betrokkene wordt vooraf door het bestuur gehoord en wordt vervolgens ten
spoedigste schriftelijk van het besluit tot ontzetting in kennis gesteld, onder opgave van—
de redenen; hem staat binnen één maand na ontvangst van de kennisgeving beroep open
op de Raad van Commissarissen; gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep—
is het lid geschorst.

3. Door het besluit tot ontzetting vervallen alle uit het lidmaatschap voortvloeiende rechten-
van rechtswege aan de codperatie, zonder dat de codperatie tot enigerlei vergoeding of —
schadeloosstelling is gehouden, onverminderd de verplichting van de cooOperatie tot
financiéle afwikkeling en het doen van rekening en verantwoording te dezer zake jegens—
het ontzette lid.

4. Door het besluit tot ontzetting van een lid, wordt al hetgeen de codperatie van het
ontzette lid te vorderen heeft, terstond opeisbaar.

BESTUUR

Artikel 7

1. Het bestuur der codperatie bestaat uit ten minste drie (3) natuurlijke personen met een—
maximum van zeven (7) personen, welke gekozen worden uit de leden van de codperatie.
Het bestuur benoemt uit haar midden een secretaris en een penningmeester. De functies-
van secretaris en penningmeester of van voorzitter en penningmeester kunnen in één—
persoon verenigd zijn. De voorzitter wordt als zodanig benoemd door de algemene
ledenvergadering.

®aon oo
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Het bestuur vertegenwoordigt de codperatie in en buiten rechte. Deze bevoegdheid komt
mede toe aan twee gezamenlijk handelende bestuursleden; indien slechts één bestuurslid
in functie is, vertegenwoordigt dit bestuurslid de coGperatie in en buiten rechte. Indien —
het aantal bestuursleden beneden de drie (3) is gedaald, blijft het bestuur bevoegd. Het—
bestuur is echter verplicht zo spoedig mogelijk middels het bijeenroepen van de algemene
ledenvergadering te voorzien in de vacature(s). Het bestuur is bevoegd onder zijn
verantwoordelijkheid aan een van de bestuursleden of aan derden beperkte
vertegenwoordigingsbevoegdheid (procuratie) te verlenen; van een en ander zal
publicatie plaatsvinden in het handelsregister van de Kamers van Koophandel. In alle
gevallen waarin de codperatie een tegenstrijdig belang heeft met één of meer
bestuurders wordt de codperatie niettemin op de hiervoor gemelde wijze
vertegenwoordigd. De algemene ledenvergadering is steeds bevoegd één of meer andere-
personen daartoe aan te wijzen.
De leden van het bestuur worden benoemd door de algemene ledenvergadering. Leden —
van het bestuur kunnen door de algemene ledenvergadering te allen tijde worden
ontslagen.
Leden van het bestuur kunnen door de Raad van Commissarissen worden geschorst. De —
schorsing kan voortduren totdat de algemene ledenvergadering besluit tot ontslag, dan—
wel opheffing van de schorsing.
Een benoeming geschiedt voor een periode van ten hoogste vier jaar. Elk jaar treedt ten—
minste één van de bestuursleden af, volgens een door het bestuur op te stellen rooster. —
Een aftredend bestuurslid is terstond herkiesbaar, met dien verstande dat de maximale —
bestuurstermijn zestien (16) jaar is.
Behalve door ontslag, eindigt het bestuurslidmaatschap tevens:
a. door beéindiging van het lidmaatschap conform het gestelde in artikel 5;
b.  door vrijwillig aftreden.
Behoudens de beperkingen volgens de statuten en het huishoudelijk reglement is het ——
bestuur belast met het besturen van de coOperatie. Tot haar taken behoren onder meer: —
het opstellen van de jaarlijkse begroting en de jaarrekening en ter goedkeuring
voorleggen aan de algemene ledenvergadering, het nemen van alle besluiten in het
belang van de codperatie en haar continuiteit, het instellen van onder haar
verantwoording opererende werkgroepen en commissies, alsmede het vaststellen van —
een reglement voor haar wijze van vergaderen.
Bij bestuursbesluiten worden taken en verantwoordelijkheden van de bestuursleden
vastgesteld. De bestuursleden kunnen zich bij de uitoefening daarvan laten bijstaan door -
één of meer door het bestuur te benoemen adviseurs.
Met betrekking tot de besluitvorming binnen het bestuur zal, in alle gevallen waarin de —
codperatie een tegenstrijdig belang heeft met één of meer bestuurders, de betreffende —
bestuurder zich onthouden van stemming en worden besluiten genomen door de overige -
bestuursleden.
Het bestuur houdt de Raad van Commissarissen geregeld op de hoogte van de gang van —
zaken in de codperatie en geeft deze alle verlangde inlichtingen.
De volgende besluiten van het bestuur, ook waar het dochtermaatschappijen betreft, zijn-
onderworpen aan voorafgaande goedkeuring van de Raad van Commissarissen:

a. vaststelling, wijziging of intrekking van het bestuursreglement;
b. oprichting of verkrijging van een dochtermaatschappij;




RAAD VAN COMMISSARISSEN

c. vervreemding van een of meer aandelen in een dochtermaatschappij.
d. overige besluiten, voor zover deze niet door middel van begroting en beleidsplan —
vooraf zijn goedgekeurd.

Artikel 8
1

De codperatie heeft een Raad van Commissarissen zoals bedoeld in artikel 2:57 van het —
Burgerlijk Wetboek, welke tot taak heeft het toezicht houden op het beleid van het
bestuur en op de algemene gang van zaken in de rechtspersoon en de daarmee
verbonden onderneming(en). De Raad van Commissarissen staat het bestuur met raad ter
zijde. Bij de vervulling van hun taak richten de commissarissen zich naar het belang van de
rechtspersoon en de daarmee verbonden onderneming(en).
De Raad van Commissarissen treedt in functie per de datum dat de instelling van de Raad -
van Commissarissen is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel. Het bestuur is
verplicht voor deze inschrijving te zorgen binnen veertien dagen nadat de algemene
ledenvergadering de leden van de Raad van Commissarissen heeft benoemd.
Samenstelling van de Raad van Commissarissen:
a. De Raad van Commissarissen bestaat uit drie (3) natuurlijke personen, welke geen lid
behoeven te zijn van de codperatie.
b. Eén lid van de Raad van Commissarissen wordt bindend voorgedragen door de
gemeente Heusden.
c. Eénlid van de Raad van Commissarissen wordt bindend voorgedragen door het
bestuur.
d. Hetderde lid van de Raad van Commissarissen wordt bindend voorgedragen door de
commissarissen die zijn voorgedragen door de gemeente respectievelijk het bestuur.-
Deze Commissaris zal optreden als voorzitter van de Raad.
e. Geen van de Commissarissen mag ten tijde van de voordracht politiek actief zijn
binnen de gemeente Heusden (wethouder, raadslid of fractieondersteuner) en ook —
niet in dienst zijn van de gemeente Heusden.
f.  Geen van de Commissarissen mag lid van het bestuur zijn.
g. Als de algemene ledenvergadering niet instemt met een bindende voordracht als—
bedoeld in dit lid, dient ze een nieuwe bindende voordracht af te wachten.
De Commissarissen worden door de algemene ledenvergadering benoemd voor een
periode van vier jaar en kunnen, na herbenoeming, in totaal maximaal acht (8) jaren
aaneengesloten lid van de Raad van Commissarissen zijn.
Commissarissen hebben in de algemene ledenvergadering een adviserende stem, doch—
geen stemrecht. Een commissaris die tevens lid is van de codperatie behoudt in die
hoedanigheid in de algemene ledenvergadering het aan zijn/haar lidmaatschap toegekend
stemrecht.
De Raad van Commissarissen vergadert ten minste tweemaal per jaar en voorts zo dikwijls
als de voorzitter of een ander lid van de Raad van Commissarissen dat wenst. De
oproepingstermijn bedraagt ten minste vijf (5) dagen.
Jaarlijks wordt ten minste één vergadering besteed aan:
a. vooruit kijken, waartoe de plannen van het bestuur (missie, strategie, beleidsplan en—
begroting) ter goedkeuring aan de Raad van Commissarissen worden voorgelegd; en—
een andere vergadering aan:
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b. de beoordeling van de gang van zaken in de codperatie, van het functioneren van het-
bestuur en van de jaarrekening die daartoe, inclusief jaarverslag, aan de Raad van—
Commissarissen wordt voorgelegd.

De Raad van Commissarissen kan slechts besluiten nemen bij meerderheid van de

uitgebrachte stemmen in een vergadering waartoe de leden tijdig werden opgeroepen. —

Vond geen (tijdige) oproeping plaats dan kunnen besluiten slechts worden aangenomen in

een vergadering waarin alle Commissarissen aanwezig zijn.

Met betrekking tot de besluitvorming binnen de raad van commissarissen zal, in alle

gevallen waarin de codperatie een tegenstrijdig belang heeft met één of meer

commissarissen, de betreffende commissaris zich onthouden van stemming en worden —
besluiten genomen door de overige commissarissen.

De Raad van Commissarissen kan het bestuur oproepen in zijn vergadering aanwezig te —

zijn.

De Raad van Commissarissen doet van het in zijn vergaderingen behandelde aantekening -

houden in een notulenboek.

Commissarissen kunnen te allen tijde door de algemene ledenvergadering worden

ontslagen, doch niet dan nadat de betrokkene de gelegenheid heeft gehad zich te

verantwoorden.

Naar behoefte kunnen de Raad van Commissarissen en de ledenraad elkaar opzoeken ten-

einde standpunten te delen en desgewenst af te stemmen.

Artikel 9

1.
2.

Het codperatiejaar is gelijk aan het kalenderjaar.
Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de coGperatie zodanige
aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen kunnen
worden gekend.
Het bestuur brengt op een algemene ledenvergadering binnen zes maanden na afloop van
het codperatiejaar, behoudens verlenging van deze termijn door de algemene
ledenvergadering, zijn jaarverslag uit en doet, onder overlegging van een balans, een
winst- en verliesrekening en een toelichting - deze stukken hierna ook te noemen
“jaarrekening” —, alsmede het verslag van bevindingen van de Raad van Commissarissen, —
conform lid 7 van dit artikel, rekening en verantwoording over zijn in het afgelopen
boekjaar gevoerde bestuur. Blijft het bestuur met het doen van rekening en
verantwoording in gebreke dan kan ieder lid deze in rechte van het bestuur vorderen. ——
De jaarrekening en de jaarverslagen van het bestuur worden ten minste zeven dagen voor
de ter behandeling van deze stukken bijeengeroepen algemene ledenvergadering aan de -
leden toegezonden.
Goedkeuring van de jaarrekening door de algemene ledenvergadering strekt het bestuur —
tot décharge voor het door hem in het afgelopen cooperatie jaar gevoerde beleid, met—
inachtneming van het bepaalde in artikel 2:58 lid 1 van het Burgerlijk Wetboek.

Het bestuur is verplicht de bescheiden, bedoeld in de leden 2 en 3, tien (10) jaren lang te —
bewaren.
Het jaarverslag met de balans en winst- en verliesrekening en de toelichting op deze
stukken dienen door de Raad van Commissarissen te worden onderzocht. De Raad van—
Commissarissen vat zijn bevindingen samen in een verslag aan de algemene
ledenvergadering dat tevens een voorstel aan de algemene ledenvergadering behelst tot—
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goed- of afkeuring van de rekening en verantwoording. De Raad van Commissarissen kan -
zich bij zijn onderzoek door een deskundige laten bijstaan, op kosten van de codperatie. —

8. Goedkeuring van de jaarrekening door de algemene vergadering strekt het bestuur en de-

Raad van Commissarissen tot decharge voor het door hen in het afgelopen boekjaar
gevoerde beleid, met inachtneming van het bepaalde in artikel 2:58 lid 1 van het
Burgerlijk Wetboek.

WINSTBESTEMMING

Artikel 10

1. De blijkens de goedgekeurde jaarrekening behaalde winst wordt, overeenkomstig de

verplichtingen die de codperatie daartoe is aangegaan, toegevoegd aan:

a. de bestemmingsreserve voor het ontwikkelen en instandhouden van een
gebalanceerde en duurzame energievoorziening in de gemeente Heusden
("Duurzaamheidsfonds Heusden”);

b. de bestemmingsreserve voor het ontwikkelen en instandhouden van een
gebalanceerde en duurzame energievoorziening in Oudheusden ("Omgevingsfonds —
Oudheusden”); en — indien van toepassing — aan:

c. een of meer andere bestemmingsreserves die op voorstel van het bestuur en met—

goedkeuring van de Raad van Commissarissen worden gevormd en gevoed,
overeenkomstig verplichtingen die de codperatie daartoe is aangegaan.

2. Hetgeen na toepassing van het bepaalde in lid 1 overblijft van de blijkens de
vastgestelde jaarrekening behaalde winst, wordt gereserveerd voor de groei en
continuiteit van het bedrijf dat de codperatie uitoefent.

3. Besteding van gelden uit een bestemmingsreserve zoals bedoeld in lid 1 is onderworpen
aan goedkeuring van de Raad van Commissarissen en de algemene ledenvergadering en-
geschiedt op voorstel van daartoe ingevolge artikel 14 lid 2 door het bestuur ingestelde -
commissies.
Hetgeen ten aanzien van die commissie of (de besluitvorming over) de besteding van—
gelden uit een bestemmingsreserve naar het oordeel van het bestuur of de Raad van—
Commissarissen algemene regeling behoeft, wordt opgenomen in een reglement. Per —
bestemmingsreserve kan daartoe een afzonderlijk reglement worden vastgesteld.

4, Besteding van gelden uit een bestemmingsreserve zoals bedoeld in lid 1 blijft
achterwege indien en voor zover het bestuur weet of redelijkerwijs behoort te voorzien:
a. dat de codperatie na betaling niet zal kunnen blijven voortgaan met het betalen van—

haar opeisbare schulden; of
b. dat deze terugbetalingen of uitkeringen onverenigbaar zijn met
financieringsvoorwaarden waaraan de codperatie gebonden is.

5. De codperatie is niet bevoegd tot gehele of gedeeltelijke uitkering van haar blijkens de —
vastgestelde jaarrekening behaalde winst aan de leden, noch tot uitkering uit haar
reserves aan de leden.

ALGEMENE LEDENVERGADERINGEN

Artikel 11

1. Jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het codperatie jaar zal een algemene

ledenvergadering worden gehouden, waarin door het bestuur verslag wordt uitgebracht—
over het in het afgelopen codperatie jaar gevoerde bestuur.

2. Algemene ledenvergaderingen worden voorts zo dikwijls gehouden als de voorzitter of de

secretaris dit nodig achten, alsmede indien ten minste één/tiende van het aantal
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stemgerechtigde leden, onder nauwkeurige schriftelijke opgave van de te behandelen ——
punten, zulks verzoeken aan de secretaris. - - 00

3. Indien een door de leden verlangde vergadering niet binnen vier weken na het daartoe —
strekkende verzoek wordt gehouden, zijn de verzoekers bevoegd zelf een vergadering——
bijeen te roepen met inachtneming van de bepalingen van deze statuten.

4. De voorzitter van de codperatie is belast met de leiding van de algemene
ledenvergadering. Bij diens afwezigheid voorziet de vergadering zelf in haar leiding. De —
oproeping ter vergadering vindt plaats met een termijn van ten minste zeven dagen en—
wordt verzonden naar de (email-)adressen van de leden, zoals deze door hen aan de
secretaris zijn opgegeven; zij bevat opgave van de punten der agenda, alsmede de datum,
uur en plaats van de vergadering.

5. Van het verhandelde in de vergaderingen worden, tenzij hiervan een notarieel proces- —
verbaal wordt opgemaakt, onderhandse notulen gehouden, welke moeten worden
ondertekend door de voorzitter en de secretaris; ieder lid kan te allen tijde inzage van de -
notulen verlangen.

LEDENRAAD

Artikel 12

1. De algemene ledenvergadering kan besluiten tot het instellen van een ledenraad. De
ledenraad is een klankbord voor het bestuur dat gevraagd en ongevraagd het bestuur ——
adviseert.

2. De ledenraad dient te bestaan uit een afvaardiging van de leden. Zij kiezen daartoe
jaarlijks op een bij huishoudelijk reglement bepaalde wijze uit hun midden een aantal ——
afgevaardigden.

3. De ledenraad zal bestaan uit ten minste drie (3) en ten hoogste een door de algemene —
ledenvergadering te bepalen aantal leden.

4. Ten aanzien van de besluitvorming van de ledenraad is het bepaalde in artikel 13 van
overeenkomstige toepassing, tenzij de algemene ledenvergadering anders heeft bepaald.-
Met betrekking tot de besluitvorming binnen de ledenraad zal, in alle gevallen waarin de —
coOperatie een tegenstrijdig belang heeft met één of meer leden van de ledenraad, het—
betreffende lid van de ledenraad zich onthouden van stemming en worden besluiten
genomen door de overige leden van de ledenraad.

5. Deledenraad kan het bestuur oproepen in zijn vergadering aanwezig te zijn.

6. De Ledenraad vergadert ten minste twee keer per jaar met het bestuur. In het voorjaar —
legt het bestuur rekening en verantwoording af over het gevoerde beleid in het
voorgaande boekjaar. In het najaar maakt het bestuur de plannen voor het komende
boekjaar bekend. De ledenraad brengt hierover advies uit.

7. Naar behoefte kunnen de Raad van Commissarissen en de ledenraad elkaar opzoeken ten-
einde standpunten te delen en desgewenst af te stemmen.

8. De ledenraad legt verantwoording af aan de algemene ledenvergadering.

STEMRECHT

Artikel 13

1. a. Elklid (dat niet geschorst is) heeft toegang tot de algemene ledenvergadering, mag —

daar het woord voeren en heeft aldaar één stem. Elk lid (dat niet geschorst is) is
bevoegd om zich, middels een aan een medelid schriftelijk verleende volmacht, in de-
algemene ledenvergadering te doen vertegenwoordigen.
Personen in dienst van de codperatie kunnen niet als gemachtigde optreden. Een lid—
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kan niet meer dan twee (2) andere leden vertegenwoordigen.
b. Commissarissen die tevens lid zijn en bestuursleden hebben ieder één stem in de —

Algemene ledenvergadering.
Alle besluiten, waarvoor in deze statuten geen andere regeling is voorgeschreven, worden
genomen met volstrekte meerderheid der uitgebrachte stemmen.
Bij staking van stemmen over zaken wordt het voorstel geacht te zijn verworpen. Indien —
bij stemming over personen geen van de kandidaten de volstrekte meerderheid der
uitgebrachte stemmen verkrijgt, wordt herstemd tussen de twee personen, die de meeste
stemmen op zich verenigd hebben. Staken dan opnieuw de stemmen, dan beslist het lot.—
Blanco stemmen zijn van onwaarde.
Met een besluit van de algemene ledenvergadering staat gelijk een voorstel, waarmee alle
leden schriftelijk hun instemming hebben betuigd.
Indien het bestuur bij de oproeping tot een algemene ledenvergadering de mogelijkheid —
daartoe heeft geopend, zijn de leden bevoegd hun bevoegdheden als genoemd in de
eerste volzin van dit lid en in lid 3 van dit artikel door middel van een elektronisch
communicatiemiddel uit te oefenen, mits (i) de voorwaarden te stellen aan het gebruik —
van het communicatiemiddel zoals de verbinding, de beveiliging en dergelijke bij de
oproeping worden bekendgemaakt, (i) het lid kan worden geidentificeerd, (iii) het lid——
rechtstreeks kan kennisnemen van de verhandelingen op de vergadering, en (iv) indien—
deze mogelijkheid daartoe is geopend, het lid kan deelnemen aan de beraadslagingen en—
(v) het lid het stemrecht kan uitoefenen, dit laatste voor zover hem het stemrecht
toekomt.

Artikel 14
1.

STATUTENWUZIGING EN ONTBINDING

Het bestuur is met goedkeuring van de algemene ledenvergadering bevoegd tot

oprichting van een bureau van de codperatie, dat als uitvoerend orgaan van de codperatie
fungeert.
Het bestuur is bevoegd tot oprichting van werkgroepen en commissies, die kunnen
worden belast met advisering en bijstand van het bestuur.
Al hetgeen noodzakelijk is voor het goed functioneren van het in lid 1 genoemde bureau—
en de in lid 2 genoemde werkgroepen en commissies, wordt per separaat reglement
geregeld met goedkeuring van de algemene ledenvergadering.

Artikel 15
1.

Besluiten tot wijziging van deze statuten of tot ontbinding der codperatie kunnen slechts—
genomen worden in een algemene ledenvergadering, waarbij ten minste twee/derde van-
alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Besluiten tot statutenwijziging of
ontbinding der codperatie worden in dit verband genomen bij een meerderheid van ten —
minste drie/vierde van het aantal uitgebrachte stemmen. De oproeping tot de
vergadering dient de te behandelen punten te vermelden alsmede de tekst van de
voorgestelde wijziging dan wel de plaats waar deze tekst voor de leden ter inzage ligt.——
In een vergadering, waarin niet het minimum aantal vereiste leden als bedoeld onder sub-
1. van dit artikel aanwezig is, kunnen te dier zake geen geldig besluit worden genomen. In-
dat geval zal een nieuwe vergadering worden uitgeschreven, te houden niet vroeger dan—
twee en niet later dan zes weken na de eerste. In de oproeping tot deze vergadering zal—
mededeling worden gedaan dat de komende vergadering een tweede vergadering is als—



10

bedoeld in dit artikel. In deze vergadering zal over de aanhangige onderwerpen een
besluit kunnen worden genomen, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde —
leden, doch wel met een meerderheid van ten minste drie/vierde van het aantal
uitgebrachte stemmen.
3. Eenvoorstel tot statutenwijziging of ontbinding kan uitgaan van het bestuur, de Raad van -
Commissarissen of van ten minste zes/tiende deel van de stemgerechtigde leden.
4. Het besluit tot ontbinding vermeldt de bestemming van een eventueel liquidatiesaldo, —
onverminderd het bepaalde in artikel 17 lid 2.
REGLEMENTEN
Artikel 16
1. Vaststelling, wijziging en intrekking van de reglementen van de codperatie geschiedt door
de algemene ledenvergadering, met inachtneming van het bepaalde in lid 2.
2.  Eenvoorstel tot vaststelling, wijziging of intrekking van een reglement gaat uit van het——
bestuur, onder toezicht van de Raad van Commissarissen.
3. Inafwijking van het bepaalde in lid 1 is voor de vaststelling, wijziging of intrekking van een
bestuursreglement voorafgaande goedkeuring nodig van de Raad van Commissarissen, —
conform het bepaalde in artikel 7 lid 10 sub a.
LIQUIDATIE
Artikel 17
1. Tenzij de algemene ledenvergadering anders beslist treden na het besluit tot ontbinding —
van de coGperatie de bestuursleden op als liquidateurs. De vereffening geschiedt onder —
toezicht van de Raad van Commissarissen. De bevoegdheden van de liquidateurs worden -
vastgesteld door de algemene ledenvergadering. De codperatie blijft voortbestaan zolang
dit voor de vereffening van haar vermogen nodig is.
2. Het liquidatiesaldo wordt niet verdeeld onder de leden maar besteed overeenkomstig het
doel van de coéperatie.
ALGEMENE BEPALINGEN
Artikel 18
1. Bij strijdigheid van de bepalingen van enig reglement met de bepalingen van de statuten, -
zijn de bepalingen van de statuten bepalend.
2. Bijalle zaken waarin niet is voorzien in de statuten of per regelement, beslist het bestuur. -
SLOT
De verschenen personen zijn mij, notaris, bekend.
WAARVAN AKTE is verleden te Heusden, gemeente Heusden, op de datum in het hoofd van de
akte vermeld.
De zakelijke inhoud van de akte is aan de verschenen personen meegedeeld en daarop is een —
toelichting gegeven.
De verschenen personen hebben verklaard van de inhoud van de akte te hebben kennis
genomen en met beperkte voorlezing in te stemmen.
De akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door de verschenen
personen en vervolgens door mij, notaris.

(Volgt ondertekening) Y/ ,
ey /U/IflzGEGEVErzé:@@R AFSCHRIFT:
V4 ‘S‘/’
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